Yhteistyotoimikunta
Yhteistyotoimikunta

§ 47 15.10.2019
§5 10.02.2020

Tyotyytyvaisyyskysely 2019

102/01.04.00/2019

YHTT 15.10.2019 § 47
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Kaupungilla oli ammattikorkeakouluopiskelija tyoharjoittelussa ja teki
kaupungin henkil0stolle mm. tyotyytyvaisyyskyselyn ja analysoi
tulokset ja teki niista yhteenvedon.

Kaupungin johtoryhma on kokouksessaan 26.9.2019 kaynyt lapi tyo-
tyytyvaisyyskyselyn tulokset ja paatti, etta se lahetetaan henkilokun-
nalle ja kukin esimies kay sen lapi henkilokunnan kanssa
tydpaikkakokouksissa.

Tyotyytyvaisyyskysely oheismateriaalina.

(Valmistelija: Raija Malviniemi p. 044-4456 115)

Ehdotus: Toimikunta kay lapi tyotyytyvaisyyskyselyn ja antaa
mahdollisia ideoita kehittamiskohteiden eteenpain viemiseksi.

Paatos: Hyvaksyttiin, ja lisdksi paatettiin, etta kysely kasitellaan viela
tammikuussa 2020 pidettavassa kokouksessa ja kaydaan lapi
mahdolliset kehittamisideat.

Oheismateriaalina tyotyytyvaisyyskysely, johon on lisatty kohta 5
Vapaamuotoinen palaute, joka on kooste vapaamuotoisista
palautteista.

Vapaamuotoinen palaute oheismateriaalina.

(Valmistelija: Raija Malviniemi p. 044-4456 115)

Ehdotus: Toimikunta kay lapi viela tyotyytyvaisyyskyselyn ja
kaydaan lapi mahdolliset kehittdmisideat.

Paatos: Merkittiin tiedoksi ja paavastuualueen johtajat kayvat
johtoryhmissaan lapi vapaamuotoisen palautteen.



