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Myllyla Teija
Nikula Maarit
Ranua Paavo
Ekman Veikko
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Paananen Teijo
Savola Ulla
Viitala Matti
Peltoniemi Esko
Nahkanen Jari
Kananen Unto
Vesamaki Unto
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| varapuheenjohtaja
Il varapuheenjohtaja
Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Kv:n pj.

Kv:n | varap;.

Kv:n Il varapj.
Vs.kaupunginjohtaja
Poytakirjanpitaja

ALLEKIRJOITUKSET
Teija Myllyla Raija Malviniemi
Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja
KASITELLYT ASIAT
164 - 178

POYTAKIRJAN TARKASTUS

Maritta Niska

Teijo Paananen

POYTAKIRJA YLEISESTI NAHTAVILLA, julkaistaan tietoverkossa kaupungin kotisivuilla

27.8.2020.

Raija Malviniemi, hallintosihteeri

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus

§ 164 25.08.2020

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KHALL 25.08.2020 § 164

Ptk:n tark.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.
Kaupunginhallituksen kokouksen paatosvaltaisuus edellyttaa siten 5
jasenen saapuvilla oloa.

Hallintosdanndén 117 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohta-
ja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka,
mikali mahdollista, siina kasiteltavat asiat (asialista). Esityslista
lahetetaan mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessa.

Kokouskutsu lahetetaan vahintaan neljaa paivaa ennen kokousta
jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimieli-
men paattamalla tavalla.

Kaupunginhallitus: Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 165 25.08.2020

Poytakirjantarkastajien valinta
KHALL 25.08.2020 § 165

Kuntalain 107 §:n mukaan hallintosdannossa on annettava tarpeelli-
set maaraykset poytakirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja tiedoksi
antamisesta (KuntaL 90.1 §:n 2j kohta). Myds poytakirjan
allekirjoittamisesta maarataan hallintosdannossa (KuntalL 90.1 §:n
2k kohta).

Kaupunginhallituksen poytakirjat on tarkastanut kaksi kullakin
kerralla sita varten valittua jasenta, jollei kaupunginhallitus ole
paattanyt poytakirjan tarkastamisesta muulla tavalla.
Tarkastusvuorossa Maarit Nikula ja Maritta Niska.

Poytakirja on valmis tarkastettavaksi keskiviikkona.

Kaupunginhallitus: Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Maritta Niska
ja Teijo Paananen.

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus § 166 25.08.2020

Kokouksen tyojarjestys

KHALL 25.08.2020 § 166

Kaupunginhallitus: Kokouksen tyojarjestykseksi hyvaksyttiin
kokouskutsun mukainen asialista seka Paavo Ranualle ja Veikko
Ekmannille puheenvuorot kokouksen loppuun.

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus

§ 167 25.08.2020

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

KHALL 25.08.2020 § 167

Ptk:n tark.

1. Sivistyslautakunnan pdytakirja 12.8.2020.

47 § Uinninvalvojan vakinaistaminen 1.10.2020 alkaen. Asia
kasitellaan erikseen

48 § Varhaiskasvatuksen sosionomin vakinaistaminen 1.10.2020
alkaen. Asia kasitellaan erikseen.

2. Teknisen lautakunnan poytakirja 6.8.2020

70 § Selvitys kaupungin metsdomaisuuden hoidosta. Asia
kasitellaan erikseen

76 § Palvelusihteerin toimi teknisissa palveluissa. Asia kasitelty kh
11.8.2020.

Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa merkita
poytakirjat ja viranhaltijapaatokset tietoonsa saatetuksi ja toteaa,
etteivat paatokset sisalla kaupunginhallituksen kasiteltavaksi
otettavia asioita, eivatka anna aihetta enempiin toimenpiteisiin.

Kaupunginhallitus: Hyvaksyttiin.


http://hpj.haapajarvi.fi/dynastia/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20201835
http://hpj.haapajarvi.fi/dynastia/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20201831
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Kaupunginhallitus

§ 168 25.08.2020

Harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen hakeminen vuonna 2020

148/02.05.01/2020

KHALL 25.08.2020 § 168

Ptk:n tark.

Kunnan valtionosuutta voidaan kunnan peruspalvelujen valtion-
osuudesta annetun lain 30 §:n mukaan korottaa hakemuksesta
harkinnanvaraisesti valtion talousarvion rajoissa, jos kunta
ensisijaisesti poikkeuksellisten tai tilapaisten kunnallistaloudellisten
vaikeuksien vuoksi on lisatyn taloudellisen tuen tarpeessa. Sen
arvioinnissa otetaan huomioon myds paikalliset erityisolosuhteet.
Harkinnanvaraisen avustuksen kriteereissa huomioidaan myos
koronakriisin vaikutukset, jotka on eriteltava hakemuksessa.

Valtionosuuden korotuksen myontamisen ehtona on, etta kunta on
hyvaksynyt suunnitelman taloutensa tasapainottamiseksi
toteutettavista toimenpiteista. Toimenpiteet aikatauluineen ja
euromaaraisine vaikutuksineen on esitettava valtionosuuden
korotusta koskevassa hakemuksessa. Jos toimenpiteita ei ole
paatetty hakuajan loppuun mennessa, on hakemukseen merkittava
se, milloin valtuusto ne kasittelee ja mitka toimenpiteet ovat.
Valtionapuviranomainen voi asettaa korotuksen mydntamiselle ja
kaytolle myos muita kunnan talouteen liittyvia ehtoja.
Valtionosuuden korotus voidaan seuraavina vuosina jattaa
myontamatta tai se voidaan myontaa alennettuna, jos suunnitelmaa
tai asetettuja ehtoja ei ole noudatettu.

Valtiovarainministerio on paattanyt, etta avustuksen myontamisen
ehtona on mydgs, ettd kunta toteuttaa kuntalain 118 §:n mukaisen
arviointiryhman ehdotuksen mukaiset toimenpiteet palveluiden
edellytyksen turvaamiseksi. Edella mainittu ehto koskee niita kuntia,
joihin on asetettu em. lain 118 §:n mukainen arviointiryhma.

Hakemuksessa tulee arvioida erityisesti vuoden 2020 tilannetta.
Perusteluissa tulee erityisesti tuoda esille ne toimenpiteet, joita
kunta on tehnyt tai on tekemassa poikkeuksellisten tai tilapaisten
talousongelmien parantamiseksi.

Harkinnanvaraiseen valtionosuuden korotukseen on kaytettavissa
enintaan 60.000.000 euroa. Valtiovarainministerio on paattanyt, etta
hakemukset tulee toimittaa 31.8.2020 mennessa
Valtiovarainministerioon.

Haapajarven kaupungin tilinpaatoksessa vuodelta 2019 toimintaka-
te oli suunniteltua huomattavasti heikompi kuin talousarviossa
ennustettiin ja myos heikompi kuin edellisen vuoden tilinpaatoés.
Syyna tahan heikkoon tilinpaatokseen oli Ppky Selanteen menojen
raju kasvu. Selanteessa kasvua oli edellisesta vuodesta
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Kaupunginhallitus

§ 168 25.08.2020

Ptk:n tark.

kokonaisuutena 5,32 % ja erikoissairaanhoidon kasvu edellisesta
vuodesta oli perati 11,44 %. Erikoissairaanhoidon laskutus kuluvalta
vuodelta on samalla tasolla kuin edellisena vuotena ja talousarvion
mukaan Selanteen menot ovat kokonaisuutena suuremmat kuin
ed.vuotena. Vuoden 2019 tilinpaatoksessa vuosikatekin oli
miinusmerkkinen eli -164.427,22 euroa ja tilikauden tulos
-2.278.788,05 euroa (ta:ssa vuosikate 1.358.401 euroa ja tilikauden
tulos -73.599 euroa ja muutosten jalkeen ta:n vuosikate -1.846.599
euroa ja tilikauden tulos -3.876.599 euroa.

Vuoden 2019 tilinpaatoksen perusteella voidaan olettaa, etta
vuoden 2020 talousarvion mukainen vuosikate 1.580.079 euroa ja
tilikauden tulos -364.421 euroa, eivat tule toteutumaan.

(Valmistelija: Unto Vesamaki p. 044-4456 132)

Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa hakea harkinnan-
varaista valtionosuuden korotusta 2,5 miljoonaa euroa vuonna
2020.

Kaupunginhallitus: Kaupunginjohtaja muutti esitystaan: Kaupun-
ginhallitus paattaa hakea harkinnanvaraista valtionosuuden
korotusta 3,5 miljoonaa euroa vuonna 2020.

Kaupunginjohtajan muutettu esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 169 25.08.2020

Talousarviolainan ottaminen
11/02.05.04/2020
KHALL 25.08.2020 § 169

Kaupungin talousarviossa vuodelle 2020 on varauduttu ottamaan
pitkaaikaista talousarviolainaa 6.815.000 euroa. Maksuvalmiuden
turvaamisessa on kaytetty kuntatodistusjarjestelmaa. Nyt on
pyydetty tarjoukset 3.400.000 euron pitkaaikaisesta
talousarviolainasta 19.8.2020 klo 15.00 mennessa seuraavilta
rahoittajilta:

Suomenselan Osuuspankki, Haapajarvi
Nordea, Ylivieska

Danske Bank, Oulu

Kuntarahoitus, Helsinki

Tarjous on pyydetty siten, etta lainan nosto on syyskuussa 2020 ja
takaisinmaksuaika on 10 vuotta.

Tarjoukset maaraaikaan mennessa saatiin kaikilta muilta em.
rahoittajilta paitsi Suomenselan Osuuspankki ei jattanyt tarjousta.

Kaupungin pitkaaikaisista lainoista vaihtuvakorkoisia lainoja on
jaljelld enaa alle 10 %. Vaihtuvakorkoisia lainoja on suojattu
koronvaihtosopimuksella ns. tasesuojauksena ja suojauksen
mukainen maara on isompi kuin vaihtuvakorkoisten lainojen
yhteismaara, joten nyt on pyydetty tarjousta vain
vaihtuvakorkoisesta lainasta.

Lainatarjousten avauspoytakirja on liitteena.
(Valmistelija: Unto Vesamaki p. 044-4456 132)

Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa, etta 3.400.000
euron laina otetaan Kuntarahoitus Oy:Ita tarjouksen mukaisesti
vaihtuvakorkoinen laina, joka on sidottu 6 kk:n euriborkorkoon ja
korkoindikaatio 14.8.2020 on 0,440 % p.a. sisaltden marginaalin.
Marginaali on voimassa viisi (5) vuotta. Lainan takaisinmaksuaika
on 10 vuotta. Lainan nosto on syyskuussa 2020.

Kaupunginhallitus: Hyvaksyttiin.

Liitteet 1 Lainatarjousten yhdistelma 20.8.2020

Ptk:n tark.
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§ 170 25.08.2020

Ennakkolausunto Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunnalle / Palvelutasopaatos

ja varallaoloasia

127/09.05.01/2020

KHALL 25.08.2020 § 170

Ptk:n tark.

Jokilaaksojen pelastuslaitos pyytaa alueen kunnilta ennakkolausun-
toa pelastuslaitoksen johtokunnan 3.6.2020 § 29 paatoksesta,
varallaolojarjestelyista luopuminen Jokilaaksojen
pelastuslaitoksessa. Lisaksi ennakkolausuntoa pyydetaan
palvelutasopaatoksen 2021 - 2024 valmistelun pohjaksi. Varsinaiset
palvelutasopaatokseen liittyvat lausunnot pyydetaan erikseen
11.9.2020 jalkeen. Johtokunta kasittelee palvelutasopaatosta
kuntien lausuntojen jalkeen 16.10.2020.

Varallaoloa korvaavan jarjestelman tahan astisessa valmistelussa
eraana keskeisena periaatteena on ollut, etta pelastuslaitoksen
kuntalaskutus ei kasva nykyisesta.

Aikataulullisesti pelastuslaitoksessa on suunniteltu, etta varallaolois-
ta luovuttaisiin 1.1.2021 mennessa erilliseen suunnitelmaan
perustuen. Lahtokohta varallaolossa on ollut se, etta henkildsto on
ollut varallaoloaikanaan itse valitsemassaan paikassa ja halytyksen
tultua siirtynyt paloasemalle josta edelleen onnettomuuspaikalle tai
suoraan onnettomuuspaikalle halytysajoneuvolla. Uuden
oikeuskaytannon seurauksena on kuitenkin kiinnitettava entista
enemman huomiota valmiusaikavaatimukseen eli siihen, miten no-
peasti varallaolossa olevan henkiloston on aloitettava tyotehtavat.
Tamakaan ei juridisesti kuitenkaan enaa valttamatta riita, vaan
oikeusasteissa on ratkaisuja perusteltu kiireelliselle
pelastustoiminnalle luontaisilla piirteilla.

Esitys Iahtovarmuuden kehittamiseksi varallaolo jarjestelmasta
luovuttaessa on, etta perustetaan 1 paallysto-, 3 alipaallysto- ja 23
miehistdvirkaa. Henkilokunnan tydaikaa painotetaan heikkenevien
paivalahtojen varmistamiseen.

Oheismateriaalina Jokilaaksojen pelastuslaitoksen lausuntopyyntd
liitteineen.

(Valmistelija: Unto Vesamaki p. 044-4456 132)

Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus toteaa ennakkolausunto-
na seuraavaa:

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen tulee huomioida alueen kuntien
taloudellinen kantokyky ja ottaa huomioon myds toimintojen
kehittaminen.
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Kaupunginhallitus

§ 170 25.08.2020

Ptk:n tark.

Toimintavalmiuden turvaamiseksi pitaa jatkossakin huolehtia myos
sopimushenkiloston osaamisen kehittyminen ja koulutuksen
jarjestaminen. Sopimushenkilostdlla on pelastustilanteissa suuri
merkitys ja kehittdmistoimenpiteita tulee suunnata aktiivisesti
sopimushenkildston hankintaan ja toimintakykyyn, sen
sitoutuneisuuteen ja motivointiin myds tulevaisuudessa.

Haapajarvella on merkittavaa teollisuutta seka maataloutta. Haapa-
jarvi on merkittava seka maantie-, etta rautatieverkoston risteysalue
ja paikkakunnan pelastustoiminnan lahtévalmius ja -varmuus tulee
turvata ja sita kehittaa. Kaikista merkittavista palvelutasoon
tehtavista muutoksista on tehtava ennakkovaikutusten arviointi.
Pelastuslaitoksen antama tuki alueen kuntien valmiussuunnittelulle
on edelleen hyvin tarkea palvelu.

Varallaolojarjestelmasta luopumiseen liittyen kaupunginhallitus
toteaa, ettad nykyinen varallaolojarjestelma on todettu hyvin
toimivaksi ratkaisuksi. Varallaolojarjestelmalla on mm. turvattu
halytystehtaviin riittava miehitys. Varallaolojarjestelmaa eika
virkamiesrakennetta ole siten syyta muuttaa ennen kuin asiasta on
tehty ennakkovaikutusten arviointi (kdytannon vaikutukset alueen
pelastustoiminnan 1aht6- ja toimintavarmuuteen) ja asiasta on
selkeat valtakunnalliset linjaukset.

Kaupunginhallitus: Hyvaksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 47 12.08.2020
Kaupunginhallitus § 171 25.08.2020

Uinninvalvojan vakinaistaminen 1.10.2020 alkaen
151/01.01.01/2020

SIVLTK 12.08.2020 § 47

Kaupunginhallitus myodntaa luvan virkojen ja tydsuhteiden
vakinaiseen tayttamiseen.

Haapajarven uimahallissa on kaksi (2) uinninvalvojan tyétehtavaa.
Toinen vakinainen uinninvalvoja irtisanoutui tehtavastaan 3.8.2020
alkaen. Paikka on talla hetkella taytetty maaraaikaisesti.

Koska tarve on jatkuvaa, eivatka tehtavankuvat ole muuttuneet, on
paikka aiheellista laittaa auki vakinaista tayttamista varten
1.10.2020 alkaen.

(Valmistelija: Veijo Tikanmaki p. 044-4456 164)

Sivistysjohtaja: Sivistyslautakunta esittaa kaupunginhallitukselle,
etta se myotaa luvan ottaa uinninvalvoja toistaiseksi voimassa
olevaan tyosuhteeseen 1.10.2020 alkaen julkisen hakumenettelyn
kautta.

Sivistyslautakunta: Hyvaksyttiin.

KHALL 25.08.2020 § 171
Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus myontaa luvan ottaa
uinninvalvoja toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen

1.10.2020 alkaen julkisen hakumenettelyn kautta.

Kaupunginhallitus: Hyvaksyttiin.

Ptk:n tark.
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Sivistyslautakunta
Kaupunginhallitus

§ 48 12.08.2020
§ 172 25.08.2020

Varhaiskasvatuksen sosionomin vakinaistaminen 1.10.2020 alkaen

150/01.01.01/2020

SIVLTK 12.08.2020 § 48

Ptk:n tark.

Varhaiskasvatuksen vakinaiselle sosionomille (VKSOS200) on
myoOnnetty ero tehtavastaan 1.8.2020 alkaen.

Varhaiskasvatuslain mukaisesti tulee paivakodissa kasvatus-,
opetus- ja hoitotehtavissa olla varhaiskasvatuksessa olevien lapsien
maaraan, heidan ikaansa ja varhaiskasvatuksessa paivittain
viettamaansa aikaan suhteutettuna riittava maara henkiloita, joilla
on tassa laissa saadetty varhaiskasvatuksen opettajan, sosionomin
tai lastenhoitajan ammatillinen kelpoisuus (358).

Paivakodissa kasvatus-, opetus- ja hoitotehtavissa toimivasta 35
§:ssa tarkoitetusta henkilostosta vahintaan kahdella kolmasosalla
tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus,
josta vahintaan puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus.
Muilla tulee olla vahintaan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
kelpoisuus (378§).

1.8.2020 voimaantulevan varhaiskasvatuslain muutoksen jalkeen
kaikille lapsille palautuu yhtalainen oikeus varhaiskasvatukseen.
Esimerkiksi tyottdmana tai hoitovapaalla olevan vanhemman lapsi
on taas oikeutettu kokopaivaiseen varhaiskasvatukseen (ennen tata
varhaiskasvatusoikeus 20 h/vko).

Haapajarvella tama muutos lisda kokopaivahoidossa olevien lasten
maaraa ja hoitopaikkojen tarve pysyy aiemmalla tasolla
(perhepaivahoidossa 28 hoitopaikkaa, Satakielessa 87
hoitopaikkaa, Kartanossa 33 hoitopaikkaa, Satulaaksossa 33
hoitopaikkaa).

Varhaiskasvatuksen sosionomin tehtava (VKSOS200) tulee tayttaa
1.10.2020 alkaen, jotta voidaan vastata varhaiskasvatuslain
mukaisesti haapajarvisten perheiden lasten hoidontarpeeseen.

(Valmistelija: Minna Hattunen p. 044-4456 172)

Sivistysjohtaja: Sivistyslautakunta esittad kaupunginhallitukselle,
etta se myontaa luvan ottaa varhaiskasvatuksen sosionomi
toistaiseksi voimassa olevaan tyosuhteeseen 1.10.2020 alkaen
julkisen hakumenettelyn kautta.

Sivistyslautakunta: Hyvaksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 48 12.08.2020
Kaupunginhallitus § 172 25.08.2020

KHALL 25.08.2020 § 172

Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus myodntaa luvan ottaa
varhaiskasvatuksen sosionomi toistaiseksi voimassa olevaan
tydsuhteeseen 1.10.2020 alkaen julkisen hakumenettelyn kautta.

Kaupunginhallitus: Hyvaksyttiin.

Ptk:n tark.
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Tekninen lautakunta § 70 06.08.2020
Kaupunginhallitus § 173 25.08.2020

Selvitys kaupungin metsaomaisuuden hoidosta

145/02.07.00/2020

TEKLA 06.08.2020 § 70
Metsanhoitoyhdistys Pyha-Kala ry on hoitanut kaupungin metsia
kilpailutukseen perustuvalla sopimuksella vuodesta 1992 |ahtien.
Kilpailutus on uusittu viimeksi v. 2015. Kaupungilla on
metsdaomaisuutta n.1300 ha. Kaupungin metsille on laadittu
metsasuunnitelma, joka on paivitetty v. 2014.
Selvitys kaupungin metsaomaisuuden hoidosta liitteena.
(Valmistelija: Vesa Savolainen p. 044-4456 146)
Tekninen johtaja: Tekninen lautakunta merkitsee selvityksen
tiedoksi ja lahettaa sen edelleen kaupunginhallitukselle ja
-valtuustolle tiedoksi.

Tekninen lautakunta: Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd metsaasiantuntija Unto Kananen saapui kokoukseen
klo 19.45 ja oli asiantuntijana taman asian kasittelyn aikana.

KHALL 25.08.2020 § 173

Selvitys kaupungin metsaomaisuuden hoidosta liitteena.

Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen
tiedoksi ja lahettaa sen kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Kaupunginhallitus: Hyvaksyttiin.

Liitteet 2 Metsaselvitys

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

§ 135 02.06.2020
§ 174 25.08.2020

Kaupungin taloudellinen tilanne ja yhteistoimintamenettely

63/01.01.00/2020

KHALL 02.06.2020 § 135

Ptk:n tark.

Kaupungin taseessa vuodelta 2019 on kumulatiivista alijgamaa n.
4,3 miljoonaa euroa. Vuoden 2020 talousarvio on alijadgmainen n.
364.000 euroa. Kuluvan vuoden kevaalla ilmeni maailman laajuinen
koronapandemia, mika aiheuttaa kuluvan vuoden talouteen
huomattavia lisamenoja ja verotulot ja toimintatuotot eivat kerry
odotetulla tavalla. Taloushaasteita tuo lisaa vanhojen rakennusten
osalta poistosuunnitelmaan tehtavat muutokset, mitka tulevat
nopeuttamaan poistoaikatauluja ja sita kautta vuosittaisten
poistojen maaran kasvua seka purettavien rakennusten tasearvojen
alaskirjaukset.

Kaupungin tuloveroprosentti vuonna 2020 on 22,50 % ja kiinteisto-
veroprosentit ovat: yleinen 1,35 %, vakituiset asuinrakennukset 0,75
%, muut asuinrakennukset 1,35 %, voimalaitokset 3,10 %,
rakentamaton rakennusmaa 5 % seka yleishyodylliset yhteisot 0,30
%.

Kaupunginhallitus on paattanyt 19.5.2020 § 126 tehda Talousohjel-
maan 2019 - 2025 paivityksen. Keinoina talousohjelman
paivityksessa talouden parantamiseksi voidaan kayttaa kaikkia
mahdollisia asioita.

Ppky Selanteelld on menossa palvelurakenteiden muutoksiin
johtava selvitystyo jota tydstamaan on nimetty palvelurakennetyo-
ryhma.

Kuluvan vuoden taloustilanne ja taseessa oleva kumulatiivinen
alijgama huomioon ottaen, voidaan olettaa, etta alijagaman
kattamisvelvoitetta suunnitelma kaudella ei voida tayttaa, mikali
taloutta ei saada kaannettya positiiviseen suuntaan. Pitkajanteiset
rakenteelliset muutokset tulevat pohdittaviksi talousohjelman
paivittdmisessa seka Ppky Selanteen palvelurakenne tyéryhmassa.
Taman lisaksi tarvitaan nopeasti vaikuttavia toimenpiteita ja tassa
tilanteessa tulee kaikki talouden tervehdyttamistavat ottaa
tarkasteluun myos henkilostokulujen osalta.

Taloudellinen tilanne edellyttaa yhteistoimintamenettelyjen kaynnis-
tamista tuotannollisilla ja taloudellisilla perusteilla.

Tyosopimuslain 5 luvun 2 §:n mukaisesti tyOnantaja saa lomauttaa
tyontekijan, jos
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§ 135 02.06.2020
§ 174 25.08.2020

Ptk:n tark.

1) hanelld on 7 luvun 3 §:ssa tarkoitettu taloudellinen tai tuotannolli-
nen peruste tydsopimuksen irtisanomiseen tai

2) tyo ja tydnantajan edellytykset tarjota tyota ovat vahentyneet
tilapaisesti eika tyénantaja voi kohtuudella jarjestaa tyontekijalle
muuta sopivaa tyota tai tydnantajan tarpeita vastaavaa koulutusta;
tydn tai tyon tarjoamisedellytysten katsotaan lomauttamisen
perusteena vahentyneen tilapaisesti, jos niiden voidaan arvioida
kestavan enintaan 90 paivaa.

Lain kunnallisesta viranhaltijasta 30 §:n mukaan ty6nantajalla on
oikeus lomauttaa viranhaltija siten, etta virantoimitus ja
palkanmaksu keskeytetaan toistaiseksi tai maaraajaksi joko
kokonaan tai osittain virkasuhteen muutoin pysyessa voimassa, jos
tydnantajalla on viranhaltijalain mukainen peruste irtisanoa
virkasuhde. Lomauttaminen ei esta viranhaltijaa ottamasta
lomautusajaksi muuta tyota. Viranhaltija voidaan edella mainitulla
tavalla lomauttaa enintdan 90 paivan ajaksi, jos tehtavat tai
tydnantajan edellytykset tarjota tyota ovat tilapaisesti vahentyneet
eika tyonantaja voi kohtuudella jarjestada muita tehtavia tai
tyonantajan tarpeisiin sopivaa koulutusta.

Virkasuhde voidaan 37 §:n irtisanoa, kun viranhaltijan tehtavat ovat
vahentyneet olennaisesti ja pysyvasti taloudellisista syista,
tydnantajan tai asianomaisen yksikon tehtavien uudelleen
jarjestelyn vuoksi taikka muista niihin verrattavista syista.
Irtisanominen edellyttaa lisaksi, ettei viranhaltijaa voida
ammattitaitoonsa ja kykyynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen
virkasuhteeseen tai ottaa sellaiseen tydsuhteeseen, jonka tehtavat
eivat olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa
uusiin tehtaviin.

Yhteistoimintalain 5 §:n 1 momentin mukaan ennen kuin tydnantaja
ratkaisee 4 §:ssa tarkoitetun asian, hanen on neuvoteltava
yhteistoiminnan hengessa yksimielisyyden saavuttamiseksi
valmisteilla olevan toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja
vaihtoehdoista ainakin niiden tyontekijoiden kanssa, joita asiaa
koskee. Neuvottelut on aloitettava niin ajoissa kuin mahdollista.
Laajakantoiset tai henkildstoa yleisesti koskevat asiat kasitellaan 14
§:ssa tarkoitetussa yhteistoimintaelimessa.

Vaihtoehtoina lomautuksille voisivat olla vapaaehtoiset palkattomat
virka- ja tyOvapaat tai lomarahan vaihtaminen vapaaksi.
Palkattomien vapaiden pitaisi olla riittdvan pitkia, jotta
saavutettaisiin sama taloudellinen vaikutus, kuin paatettavilla
lomautuksilla. Naista mahdollisuuksista voidaan myos
yt-neuvotteluissa kayda keskustelua.

Hallintosaanndn 43 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa henkilos-
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§ 174 25.08.2020

ton lomauttamisen periaatteista. Viranhaltijan ja tyontekijan
lomauttamisesta toistaiseksi tai maaraajaksi paattaa
kaupunginjohtaja tai paavastuualueen johtaja.

Kaupungin yhteistyotoimikunta on 28.5.2020 keskustellut yt-neuvot-
telujen mahdollisesta aloittamisesta.

(Valmistelija: Unto Vesamaki p. 044-4456 132)

Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa, etta henkiloston
kanssa aloitetaan tydnantajan ja henkildston valisesta
yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain mukaiset
yhteistoimintaneuvottelut henkiloston lomauttamiseksi taloudellisin
perustein. Neuvottelut koskevat koko henkiloston lomauttamista.

Kaupunginhallitus: Hyvaksyttiin.
Lisaksi yksimielisesti paatettiin, ettéd mikali lomautukset toteutuvat,
tulee huolehtia toihin jaavien jaksamisesta tehtavien vahentamisella

tai uudelleen jarjestamisella.

Haapajarven kaupunginhallitus edellyttaa, etta selvitetaan myos
Ppky Selanteen osalta yt-neuvottelujen aloittaminen.

KHALL 25.08.2020 § 174

Ptk:n tark.

Tybnantaja on kaynyt ammattijarjestdjen edustajien kanssa yhteis-
toimintalain mukaiset lomautuksiin liittyvat yt-neuvottelut 12.6.2020
ja 6.8.2020. Neuvotteluissa on paadytty siihen, etta
kaupunginhallitukselle esitetaan koko henkiloston lomauttamista 14
paivaa ajalla 1.10.2020 - 30.9.2021. Maaraaikaiset lomautetaan
mikali maaraaikaisen tyossaoloaika kestaa vahintaan puoli vuotta
1.10.2020 jalkeen. Osa-aikaisen lomautusaika on tydssaoloaikaa
vastaava suhteellinen osuus 14 paivasta.

Vaihtoehtona lomautuksille on vastaavan pituinen palkaton tyo-/vir-
kavapaa kyseisena aikana.

Juko/Haapajarvi on vastustanut lomautuksia ja jattanyt 6.8.2020
muistioon kirjalliset perustelut miksi lomautuksia ei tulisi toteuttaa.

Yhteistyotoimikunta on kokouksessaan 19.8.2020 keskustellut
lomautusasiasta ja merkinnyt yt-neuvottelujen muistiot tiedoksi.

Oheismateriaalina yt-neuvottelujen muistiot seka Juko/Haapajarven
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Ptk:n tark.

kannanotto.

(Valmistelija: Unto Vesamaki p. 044-4456 132)

Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa lomauttaa talou-
dellisilla perusteilla kaupungin koko henkiloston 14 paivan ajaksi
ajanjaksolla 1.10.2020 - 30.9.2021. Lomautus voidaan toteuttaa
myOs useammassa jaksossa. Lomautuksen vaihtoehtona voi olla
vastaavan pituinen palkaton tyo- tai virkavapaa kyseisena aikana.
Palkattoman tyo- tai virkavapaan ajaksi ei saa palkata sijaista.

Lomautuksen ulkopuolelle jaavat ammattijarjestojen paaluottamus-
miehet, varapaaluottamusmiehet ja luottamusmiehet seka
tydsuojeluvaltuutetut. Osa-aikaiset tyontekijat lomautetaan samassa
suhteessa kuin heidan tydaikansakin on normaalista ty0ajasta.
Lomautuksen ulkopuolelle jaavat myds kirjaston ja Jokilatvan
opiston muilla paikkakunnilla tyoskentelevat tyontekijat, ja lisaksi
kirjaston ja Jokilatvan opiston Haapajarvella olevan henkilokunnan
lomautus toteutetaan siina suhteessa kuin Haapajarven kaupunki
maksaa heidan palkkansa. Lomautuksen ulkopuolelle jaavat myos
ne, jotka jaavat elakkeelle vuoden 2021 loppuun mennessa seka ne
henkilot, jotka ovat olleet jo lomautettuna kuluvana vuonna 14
paivaa tai joilla on ollut palkanmaksun keskeytys 14 paivaa.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginjohtaja ja paavas-
tuualueiden johtajat allekirjoittavat lomautusilmoitukset seka antavat
lomautuksen kaytannon toteutukseen liittyvia muita
soveltamisohjeita, jotka ovat samansisaltoisia kaikilla
paavastuualueilla.

Lomautusten aikana tulee huolehtia toihin jaavien jaksamisesta
tehtavien siirtamisella tai jaksottamisella.

Kaupunginhallitus: Yksimielisesti paatettiin, ettd lomautuksia ei
toteuteta vallitsevan koronatilanteen, poikkeusoloissa toimimisen ja
joidenkin valtionosuuksien mahdollisen palauttamisvelvoitteen
vuoksi.
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§ 175 25.08.2020

Talousarvioraami 2021

126/02.02.00/2020

KHALL 25.08.2020 § 175

Ptk:n tark.

Kuntalain 110 §:n (410/2015) mukaan valtuuston on vuoden
loppuun mennessa hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi
kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin
talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos taloussuunnitelma
kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi).
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen
turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytdan kunnan
ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijagdmainen.
Kunnan taseeseen kertynyt alijgama tulee kattaa enintaan neljan
vuoden kuluessa tilinpaatoksen vahvistamista seuraavan vuoden
alusta lukien. Kunnan tulee taloussuunnitelmassa paattaa
yksiloidyista toimenpiteista, joilla aljadma mainittuna ajanjaksona
katetaan. Haapajarvella on kumulatiivista alijgamaa vuoden 2019
taseessa n. 4.277.053 euroa. Vuoden 2020 talousennuste nayttaa
huonompaa kuin talousarviossa on arvioitu.

Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden
edellyttamat maararahat ja tuloarviot seka siina osoitetaan, miten
rahoitustarve katetaan. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto-
tai nettomaaraisena. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on
kayttdtalous- ja tuloslaskelmaosa seka investointi- ja rahoitusosa.

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava
talousarviota.

Vuoden 2021 talousarvioraamin laskennassa on kaytetty
pohjatietoina vuoden 2020 talousarviota. Toimintamenoissa on
huomioitu palkkamenojen nousu kunta-alan sopimusten mukaisesti
2 %:n suuruisena, muissa toimintamenoissa on huomioitu 0 %:n
kustannusten nousu ja toimintatuloissa 1 %:n tarkistus. Selanteen
maksuosuus on otettu Selanteeltd saadun ennakkotiedon
mukaisesti. Valtuuston hyvaksyman talousohjelman mukaiset
toimenpiteet on huomioitu raamissa. Lisaksi on huomioitu
suunnitteluvaiheessa olevan Selanteen palvelurakennemuutoksen
vaikutus maksuosuuteen v. 2022 -300.000 euroa ja vuonna 2023
-300.000 euroa. Talousohjelman paivityksen vaikutuksia on
huomioitu myds hallintopalvelussa, sivistyspalveluissa ja teknisissa
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palveluissa ennakoidusti -120.000 euroa. Naista ei ole paatoksia,
etta milla keinoin ne toteutettaisiin. Haapajarven kaupunki
valmistautuu lomautuksiin kaupunginhallituksen 2.6.2020 § 135
paatoksen mukaisesti, mika on otettu huomioon
talousarvioraamissa.

Verotuloissa on huomioitu 2 %:n tarkistus ja valtionosuudet
Kuntaliiton ennakkotiedon mukaisesti. Suunnitelmakaudella 2022 -
2024 varaudutaan toimintamenoissa ja -tuloissa 1 %:n kasvuun.

Talousarvioraamissa 2021 ovat toimintatuotot yhteensa 9.157.488
euroa ja toimintakulut yhteensa -58.244.776 euroa, joten
toimintakatteeksi muodostuu - 49.087.288 euroa.

Sote -menot kasvoivat vuonna 2019 huomattavasti arvioitua
enemman. Sote -kustannukset kuluvana vuonna nayttavat
toteutuvan edellista vuotta suurempana. Verotuloissa on ollut
alkuvuonna heikko kehitys. Sijoitusten markkina-arvot ovat
kuluvana vuonna kehittyneet heikosti.

Talousarvioraamin 2021 vuosikate on 2.229.371 euroa, tilikauden
tulos -70.629 euroa ja tilikauden ylijadma 14.871 euroa. Nain ollen
taseen kumulatiivinen alijagama pysyttelee vuoden 2020 tasossa
vuonna 2021.

Kaupunginhallitus on paattanyt vuonna 2019 hyvaksytyn
talousohjelman paivittamisesta kuluvan vuoden aikana.

Mikali toiminta toteutuu talousohjelman mukaisilla paivitetyilla
toimenpiteilla tarkistettuna raamina, paastaan suunnitelmakaudella
kumulatiiviseen ylijgamaan. Tama edellyttaa kuitenkin tiukkaa
talouskuria, verotulojen kehittymista positiivisesti, valtionosuuksien
pysymista vahintaan ennakkotiedon mukaisina, eika sieda
sijoitusmarkkinoilla pitkdaikaisesti negatiivista kehitysta.

Liitteena on talousarvioraami vuodelle 2021 paavastuualueittain
seka tuloslaskelma vuodelle 2021.

(Valmistelija: Unto Vesamaki p. 044-4456 132)

Vs. kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus antaa paavastuualueille
talousarvioraamin vuodelle 2021 liitteen mukaisena.
Talousarvioraamia tarkistetaan tarvittaessa talousohjelman
paivityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus: Hyvaksyttiin.

Liitteet 3 Talousarvioraami 2021 paavastuualueittain
4 Talousarvioraami 2021 tuloslaskelma

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus § 176 25.08.2020

Vs. kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat

KHALL 25.08.2020 § 176
Vs. kaupunginjohtaja kaytti puheenvuoron taloustilanteesta, Jedun
tontin ostosta, suunnitelmasta poistettavien rakennusten

jatkokaytosta ym. ajankohtaisista asioista.

Kaupunginhalllitus:Puheenvuoro merkittiin tiedoksi.

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus § 177 25.08.2020

Paavo Ranuan puheenvuoro / Haapajarven terveyskeskuksen laajennusosaan
akuuttivuodeosasto

KHALL 25.08.2020 § 177

Paavo Ranua kaytti puheenvuoron otsikossa mainitusta asiasta.

Kaupunginhalllitus:Puheenvuoro merkittiin tiedoksi.

Ptk:n tark.
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Kaupunginhallitus § 178 25.08.2020

Veikko Ekmannin puheenvuoro PyhaNet Oy:n toiveista

KHALL 25.08.2020 § 178

Veikko Ekman kaytti puheenvuoron otsikossa mainitusta asiasta.

Kaupunginhalllitus:Puheenvuoro merkittiin tiedoksi.

Ptk:n tark.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
perusteet kunnallisvalitusta, koska paatés koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.

Pykalat 164-168, 170-178

HLL 5 §:n 1 mom../muun lainsdadannon mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa
hakea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu ja jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen. Jos kyseessa on kuntien yhteisen toimieli men paatos, oikaisuvaatimuksen
saa tehda myds sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Julkista hankintaa koskevaan paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn
ratkaisuun tyytymaton voi tehda hankintalain 132 - 135 §:n mukaan hankintayksikol-
le kirjallisen hankintaoikaisun.

Asia voidaan myds saattaa valituksella markkinaoikeuden kasiteltdvaksi, mikali
hankinnanarvo ylittdéad hankintalain mukaisen kynnysarvon.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus / hankintaoikaisu tehdaan

Haapajarven kaupunginhallitus
PL 4, Kirkkokatu 2

85801 HAAPAJARVI
haapajarvi@haapajarvi fi

Pykalat 169

Oikaisuvaatimus ja hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksesta ja hankintaoikaisusta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen
ja se on tekijan allekirjoitettava.Oikaisuvaatimus on toimitettava
oikaisuvaatimusviranomaiselle maaraajan viimeisena paivana ennen

viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seit se
man paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista
tiedoksi antoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena pai
va na viestin lahettdmisestd, jollei muuta nayteta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun pdytakirja on ndhtdvana yleisessa tietoverkossa.

Liitetddn poytdkirjaan

Ptk:n tark.
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VALITUSOSOITUS

Oikaisuvaatimuksen johdosta annet tuun paatdkseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksin vain se,joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea
muutosta kunnallisvalituksin myds asian osainen seka kunnan jasen ja jos kyseessa
on kuntien yhteisen toimielimen paatds, myos sopimukseen osallinen kunta ja sen
jasen.

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytet,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Hallintolain mukaista todisteellista
tiedoksiantoa voidaan myds kayttaa.

Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksian oa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Kaavan tai rakennusjarjestyksen hyvaksymista koskevan paatoksen katsotaan
tulleen kaikkien valitukseen oikeutettujen tietoon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on asetettu yleisesti nahtaville kunnan verkkosivuille yleiseen
tietoverkkoon.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus Isokatu 4, PL 189 90101 OULU

Valituksen voi tehda my0s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika
30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
Paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Hankintalain mukainen valitus markkinaoikeudelle
Markinaoikeus

Radanrakentajantie 5

00520 Helsinki

Valitusaika Pykalat
14 Paivaa

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.

Lisatietoja

Tuomioistuinmaksulain 11.12.2015/1455 nojalla muutoksenhakijalta peritaan
hallinto-oikeudessa kulloinkin voimassa oleva oikeudenkayntimaksu (1.1.2016 lukien 250
euroa)

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetédan poytéakirjanottee-
seen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetaan poytakirjaan

Ptk:n tark.




