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Terveyskeskuslaakarien vajaustilanteiden erityisjarjestelyt

4/01.02.01/2018

KHALL 09.01.2018 § 9

Pyhajarven kaupunki ja Reisjarven kunta ovat paattaneet peruspal-
velukuntayhtyma Selanteen aloitteesta ryhtya maksamaan
terveyskeskuslaakareiden vajaustilanteissa erillista rekrytointilisaa,
mika perustuu KVTES:n ja laakarisopimuksen maarayksiin.
Rekrytointilisaa voidaan maksaa, mikali henkilokunnan saatavuus
sita edellyttaa.

(Valmistelija: Juha Uusivirta p. 044-4456113)

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa, etta mikali Peruspal-
velukuntayhtyma Selanteen Haapajarven terveyskeskuslaakareiden
virkoja on avoimena 1.1.2018-30.12.2019, niin:

1) Haapajarven kaupunki maksaa uudelle tulevalle taytta tydaikaa
tekevalle terveyskeskuslaakarille rekrytointilisaa 8000 euroa vahintaa
vuoden eli 12 kuukauden virkasuhteesta.

2) Alle vuoden, mutta vahintaan puolen vuoden eli 6 kuukauden
virkasuhteesta maksetaan rekrytointilisaa 3000 euroa.

3) Rekrytointilisa maksetaan kuukausittain, jolloin kuukaudessa
maksettava rekrytointilisa suhteutetaan em. rekrytointilisan
kokonaismaaraan ja tyossaolokuukausien maaraan. Edellytyksena
on myo0s se, etta rekrytointilisaa saava terveyskeskuslaakari
tyoskentelee Haapajarvella.

Kaupunginhallitus: Hyvaksyttiin.

KHALL 08.09.2020 § 187

Haapajarvelta on lahtenyt ladkareita pois ja uusia on vaikea
rekrytoida, kun hakijoita ei ole. Haapajarvi on maksanut laakareiden
rekrytointilisaa vuosina 2018 - 2019, mutta talla hetkella lisa ei ole
voimassa. Pyhajarvella rekrytointilisad maksetaan myos vuosina
2020 - 2021. Ppky Selanteelta on tullut toive, etta myds Haapajarvi
ja Reisjarvi tekisivat paatoksen rekrytointilisan maksamisesta.



(Valmistelija: Unto Vesamaki p. 044-4456 132)

Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa, etta mikali
Peruspalvelukuntayhtyma Selanteen Haapajarven
terveyskeskuslaakareiden virkoja on avoimena 1.9.2020 -
31.12.2021, niin:

1) Haapajarven kaupunki maksaa uudelle tulevalle taytta tydaikaa
tekevalle terveyskeskuslaakarille rekrytointilisaa 8.000 euroa
vahintaan vuoden eli 12 kuukauden virkasuhteesta.

2) Alle vuoden, mutta vahintaan puolen vuoden eli 6 kuukauden
virkasuhteesta maksetaan rekrytointilisaa 3.000 euroa.

3) Rekrytointilisa maksetaan kuukausittain, jolloin kuukaudessa
maksettava rekrytointilisa suhteutetaan em. rekrytointilisan
kokonaismaaraan ja tydossaolokuukausien maaraan. Edellytyksena
on myos se, etta rekrytointilisaa saava terveyskeskuslaakari
tyoskentelee Haapajarvella.

Kaupunginhallitus: Hyvaksyttiin.



