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YHTT 03.12.2020 § 40

Kunnallinen yleinen virka- ja työehtosopimus KVTES 2020-2021 on
voimassa 1.4.2020-28.2.2022. KVTES:n luku III § 31-35 on
määräykset liukuvasta työajasta.

KVTES:n luku III § 33 mukaan säännöllisen työajan ylittävän tai
alittavan kertymät saldot ovat muuttuneet. Liukuvassa työajassa
säännöllinen työaika voi ylittyä enintään 50 tuntia (+saldo) tai alittua
enintään 6 tuntia (-saldo).

Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen muutoksen vuoksi
on perusteltua päivittää kaupungin liukuvan työajan ohjeet.

Oheismateriaalina liukuvan työajan ohjeet.

Ehdotus: Toimikunta esittää kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi
liitteen mukaiset liukuvan työajan ohjeet.

Päätös: Hyväksyttiin.
KHALL 15.12.2020 § 260

Liitteenä liukuvan työajan ohjeet.

Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevat
liukuvan työajan ohjeet.

Kaupunginhallitus: Hyväksyttiin.


