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KHALL 30.03.2021 § 72

Virka- ja työehtosopimusten mukaan jaetaan paikallinen jär jes te ly erä
1.4.2021. Paikallista järjestelyerää koh den net taes sa ensisijaisia
tavoitteita ovat paikallisten palk kaus jär jes tel mien edelleen
kehittäminen, paikallisten palk kaus epä koh tien korjaaminen sekä
tuloksellisuutta edistävien toi min to jen ja tehtävien
uudelleenjärjestelyjen tukeminen. Pai kal li nen järjestelyerä käytetään
tehtäväkohtaisten palkkojen ko ro tuk siin ja henkilökohtaisiin lisiin tai
vastaaviin korotuksiin.

Paikallisesti jaettavat järjestelyerä 1.4.2021 ovat so pi muk sit tain
seuraavat: Kvtes (yleinen) 0,8 % (3.405 euroa/kk), Ov tes (opetusala)
0,8 % (2.360 euroa/kk), TS (tekniset) 0,8 % (155 euroa/kk) tästä
vähintään 0,3 % jaetaan hen ki lö koh tai siin lisiin ja TTES
(tuntipalkkaiset) 0,8 %. Järjestelyerien ja ka mi ses ta on neuvoteltu
pääluottamusmiesten kanssa.

(Valmistelija: Unto Vesamäki p. 044-4456 132)

Vs. kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus päättää, että vir ka- ja
työehtosopimusten 1.4.2021 alkaen jaettavat jär jes te ly erät jaetaan
päävastuualueiden johtajien, kau pun gin joh ta jan sekä
kaupunginhallituksen puheenjohtajan päätöksillä, teh tä vä koh tais ten
palkkojen ja henkilökohtaisten lisien tar kis tuk siin kaupungin
palkkojen arviointijärjestelmän mukaisesti.

Kaupunginhallitus: Hyväksyttiin.


