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81 SOPIMUKSEN SOPIJAOSAPUOLET

Taman sopimuksen sopijaosapuolia ovat Nivalan kaupunki, Haapajarven kaupunki,
Pyh&jarven kaupunki ja Reisjarven kunta, jatkossa sopimuskunnat. Tama sopimus
korvaa aiemman Haapajarvella 12.10.2005 Jokilatvan opiston perustamista varten

allekirjoitetun sopimuksen.

82 SOPIMUKSEN TARKOITUS

Talla sopimuksella sovitaan kansalaisopistotoiminnan jarjestamisesta sopimuskuntien
alueella ja aiemmin voimassa olleen yhteistydsopimuksen tarkistamisesta. Jatkossa

yhteisesta kansalaisopistosta kaytetaan nimitysta alueopisto.

83 ALUEOPISTON SIJAINTIKUNTA

Alueopiston sijaintikunta on Haapajarven kaupunki, josta kaytetddn jatkossa nimitysta

sijaintikunta.

84 ALUEOPISTON TOIMINTA-AJATUS, VISIO JA STRATEGIA

Alueopiston toiminta-ajatuksen keskeinen sisalté johdetaan vapaasta sivistystydsta
annetun lain 18:std: "Opiston tarkoituksena on elinikdisen oppimisen periaatteen
pohjalta tukea yksildiden persoonallisuuden monipuolista kehittymista ja kykya toimia
yhteisbissd seka edistaa kansanvaltaisuuden, tasa-arvon ja moniarvoisuuden

toteutumista toiminta-alueellaan".

Alueopiston johtokunta hyvaksyy toiminnan ohjauksen perustana olevan strategian.



85 ALUEOPISTON NIMI JA HALLINTO

85.1 Alueopiston nimi

Alueopiston nimi on Jokilatvan opisto.

85.2 Alueopiston hallinto

Sijaintikunta nime&a alueopistolle johtokunnan, joka vastaa opiston hallinnosta

sijaintikunnan sivistyslautakunnalle. Johtokunta nimetaan vaalikaudeksi.

Johtokuntaan valitaan yhdeksan (9) jasenta ja heille henkil6kohtaiset varajasenet.
Sopimuskunnat nimeavéat jasenet ja heille henkilokohtaiset varajdsenet seuraavasti:

Nivala kolme (3) jdsentd ja varajasentd sekd Haapajarvi, Pyhajarvi ja Reisjarvi kukin

kaksi (2) jAsenté ja varajasenta.

Johtokunnan varsinaisista jasenistd yksi nimetaan puheenjohtajaksi, jonka valitsee
toimikauden puheenjohtajakunnan valtuusto. Johtokunta valitsee keskuudestaan

varapuheenjohtajan. Taman sopimuksen voimaan tullessa puheenjohtajuus on

Haapajarven kaupungilla. Taman jalkeen puheenjohtajuus kiertda jarjestyksessa

Pvhajarvi, Reisjarvi, Nivala ja Haapajarvi.

Johtokunnassa kasiteltavien asioiden esittelijana toimii alueopiston rehtori.

Johtokunta hyvaksyy opetussuunnitelman seka esittda sijaintikunnan

sivistyslautakunnalle hyvaksyttdvaksi seuraavan vuoden toiminta- ja taloussuunnitelman

seka tilinpaatdksen. Muut tehtdvat sek& oikeudet ja velvollisuudet maarataan

sijaintikunnan hallintosdéannossa.

Johtokunnan esityslistat ja poytakirjat toimitetaan tiedoksi kunkin sopimuskunnan

sivistys- tai koululautakunnalle.



§6 HENKILOSTON ASEMA

86.1 Siirtyvan henkiloston asema

Taman sopimuksen johdosta ei aiheudu henkildston siirtyméa.

Muussa tapauksessa henkilostd siirtyy liikkeen luovutusperiaatteella sijaintikunnan
palvelukseen. Tyésopimussuhteisen henkiloston liikkeen luovutuksessa noudatetaan
tyosopimuslain 1. luvun 108:n maarayksia. Virkasuhteisen henkiloston liikkeen
luovutuksessa noudatetaan kunnallisista viranhaltijoista annetun lain 5. luvun 258:n

maarayksia.

86.2 Siirtyvien tyontekijoiden elakemenojen omavastuuosuuksista sopiminen

Tybnantajan oikeudet ja velvollisuudet siirtyvat tydntekijan mukana sijaintikunnalle.

86.3. HenkilGston asema ja virkojen/toimien perustaminen alueopistossa

Alueopiston henkilokunta on virka- tai tydésopimussuhteessa sijaintikuntaan. Uusista
viroista ja vakinaisista tyOsuhteista on pyydettava lausunto kunkin sopimuskunnan

sivistys- tai koululautakunnalta.

87 ALUEOPISTON TALOUS JA TOIMINTA

87.1 Opetuksen maara ja sisaltdo sopimuskunnissa

Opetusta annetaan sopimuskunnan alueella tdman kullekin varainhoitovuodelle

alueopiston toimintaan varaamiensa maararahojen suhteessa.

Opetuksen sisallollisistd ja maarallisista painotuksista vastaa johtokunta vahvistamiensa

perusteiden mukaan. Opetuksen sisélléllisissd ja maaréllisissa painotuksissa

huomioidaan kunkin sopimuskunnan erityispiirteet ja koulutustarpeet.




§7.2 Sopimuskunnan maksuosuuden maaraytyminen ja maksuunpano

Sopimuskunnan maksuosuus alueopiston kayttémenoihin lasketaan siten, ettd yhteisten
menojen sopimuskuntaosuuden ja sopimuskuntakohtaisten menojen summasta

vahennetaan sopimuskuntakohtaiset tulot. Johtokunta vahvistaa viranhaltijakollegion?

esityksen mukaisesti kunkin sopimuskunnan osuuden vhteisistd menoista ja

valtionosuudesta talousarvion hyvaksymisen  yhteydessa. Sopimuskunnan

maksuosuuden laskentamalli on sopimusliitteessa 1.

Maksuosuusennakkojen perusteena on varainhoitovuodelle hyvéaksytty talousarvio.
Ennakot maksuunpannaan neljannesvuosittain eli 3 kuukauden erissa. Tilinpaatoksen
osoittama lilkkaennakko tai lisikanto on maksettava lopputilityksen antamista seuraavan
kalenterikuukauden aikana. Maksun viivastyessa sille lasketaan korkolain mukainen

viivastyskorko.

§7.3 Kurssimaksut

Kurssimaksujen méaaraytymisessa sovelletaan yhtendisia perusteita alueopiston

toimialueella. Kurssimaksujen maaraytymisperusteista paattdd johtokunta osana

opetus- ja taloussuunnitelmaa. Kurssimaksut kirjataan tuloiksi sille _sopimuskunnalle,

jonka alueella kurssi on pidetty.

87.4 Alueopistolle hankittavien tilojen, opetusvalineiden ym. hankintaperiaatteet

Sopimuskunnan alueelle alueopiston kayttoon rakennettavista tai hankittavista muista
kuin vuokratiloista vastaa kukin sopimuskunta itse. Valtion rahoituksella rakennettavista

tai hankittavista tiloista sovitaan erikseen.

Alueopiston kayttéon hankittavat opetusvalineet, koneet ja laitteet hankitaan kyseiselle

varainhoitovuodelle varatuista maardrahoista. Irtaimistoinvestoinneista sovitaan

talousarvion laadinnan vhteydessé kunkin sopimuskunnan kanssa erikseen.

1) Viranhaltijakollegion muodostavat sopimuskuntien sivistystoimen johtavat viranhaltijat ja opiston rehtori



87.5 Sopimuskunnilta vuokrattavien tilojen ym. vuokraehtojen maaraytyminen

Sopimuskunnilta vuokrattavien tilojen, laitteiden jne. hinnan maaraytymisessa
noudatetaan sopimuskuntien kesken yhtenaisia perusteita seuraavasti:
1. Sopimuskuntien sivistystoimen hallinnoimista tiloista (=koulutilat) ei makseta
erillista vuokraa, muut vuokraehdot maaraytyvat sopimuskuntakohtaisesti;
2. Sopimuskuntien muiden hallintokuntien hallinnoimien ja muiden kuin em. tilojen
vuokraehdot maaraytyvat sopimuskuntakohtaisesti;

3. Laitteiden ja koneiden vuokraehdot maaraytyvat sopimuskuntakohtaisesti.

§7.6 Kayttbomaisuus

Sopimuskunnan kansalaisopiston kaytdssa ollut (Haapajarven, Nivalan ja Pyh&jarven

osalta aika ennen 1.1.2006 ja Reisjarven osalta aika ennen 1.1.2010) kiinted ja irtain

kayttbomaisuus jda sopimuskunnan omistukseen pois lukien Reisjarvellda Suomenseldn

kansalaisopiston _kayttdomaisuus. Irtain kayttbomaisuus ja opetukseen tarvittava
valineistd on kuitenkin vastikkeetta alueopiston kaytettavissa pois lukien Reisjarvella

Suomenselan kansalaisopiston kayttbomaisuus.

87.7 Opetustoiminnan seuranta, arviointi ja raportointi

Sijaintikunta vastaa talousarvio- ja lukuvuosittaisen seuranta- ja arviointitiedon

tuottamisesta ja raportoinnista.

88 IRTISANOMINEN

Sopimuskunta voi irtisanoa sopimuksen. Irtisanomisesta on tehtava kirjallinen ilmoitus
alueopiston johtokunnalle joulukuun loppuun mennessa. Irtisanominen astuu voimaan

seuraavan kalenterivuoden paattyessa.



89 ERIMIELISYYKSIEN RATKAISEMINEN

Taman sopimuksen johdosta syntyneet riitaisuudet pyritddn ensi sijaisesti ratkaisemaan
osapuolten kesken. Mikali osapuolet eivat keskendén paase ratkaisuun, riitaisuudet
annetaan valtion hallintoviranomaisten ratkaistaviksi. Riitaisuudet, jotka eivat kuulu

valtion hallintoviranomaisten toimivaltaan, ratkaistaan lahimmasséa karajaoikeudessa.

8§10 SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO

Tama sopimus on 1.1.2010 alkaen voimassa toistaiseksi.

Tama sopimus on tehty neljand (4) samansiséaltdisend kappaleena, yksi kullekin

sopimuskunnalle.



ALLEKIRJOITUKSET

Haapajarvella . .2009
Haapajarven kaupunki Maija-Liisa Vetelainen
Kaupunginjohtaja
Nivalassa .  .2009
Nivalan kaupunki Kari Valtanen
Kaupunginjohtaja
Pyhgjarvella __ . .2009
Pyh&jarven kaupunki Jukka Lehtosaari
Vs. kaupunginjohtaja
Reisjarvella __ . .2009
Reisjarven kunta Pekka Leppanen

Kunnanjohtaja



SOPIMUSLINTTEET

Sopimusliite 1: Sopimuskunnan maksuosuuden maaraytymisen laskennallinen malli.

Sopimuskunnan maksuosuus opiston kayttdmenoihin lasketaan siten, etta yhteisten
menojen sopimuskuntaosuuden ja sopimuskuntakohtaisten menojen summasta
vahennetdén sopimuskuntakohtaiset tulot. Sopimuskuntaosuus yhteisistd menoista
ja valtionosuudesta sovitaan ennen talousarvion laadintaa viranhaltijakollegiossa.
Osuus lasketaan sopimuskunnan arvioidun tuntimaaran prosenttiosuutena koko opiston
tuntikehyksesta.

1. Yhteisia menoja ovat:

1) rehtorin, kanslistien sekd paatoimisen henkiloéston palkat sivukuluineen,
paatoimisten opettajien kustannukset jyvitetaan sopimuskuntien kesken
ko. kunnissa pidettyjen tuntien suhteessa;

2) edella mainittujen koulutuskustannukset sekd matka- ja kulukorvaukset;

3) johtokunnasta aiheutuneet kustannukset;

4) opinto-ohjelman painatus- ja jakelukulut;

5) kurssihallinto-ohjelman yllapidosta ja henkiléston paivityskoulutuksesta
aiheutuneet kulut sekd mahdolliset verkkokulut;

6) muut yhteisestad toiminnasta varainhoitovuonna syntyneet kustannukset,
joista sovitaan erikseen.

2. Sopimuskuntakohtaisia menoja ovat lahinn& opetuksesta aiheutuneet palkkakulut
ja muut kulut seka muut kuin yhteisiin menoihin luettavat kustannukset.

3. Sopimuskuntakohtaisia tuloja ovat:
1) kurssimaksutuotot;
2) muut tuotot, jotka voidaan osoittaa sopimuskunnan toiminnasta syntyneiksi;
3) sopimuskuntaosuus valtionosuudesta, joka hyvaksytaan talousarvion laadinnan

yhteydessa.
1 2 3
Sopimuskuntaosuus sopimuskuntakohtaiset | - | sopimuskuntakohtaiset | = Kunl?an netto
yhteisista menoista menot tulot maksuosuus

Tilinpaatoksen osoittama liikkaennakko tai lisdkanto on maksettava lopputilityksen
antamista seuraavan kalenterikuukauden aikana. Maksun viivastyessa sille lasketaan
korkolain mukainen viivastyskorko.
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