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Kuntaliitto on julkaissut mallin  Kunnan hallintosääntö , joka on
päivitetty vas taa maan vuoden 2020 sääntelyä. Sääntömalliin on li-
sät ty hallintosäännössä määriteltävät tiedonhallinnan vastuut ja vel-
voit teet. Tiedohallintalaki tuli voimaan vuoden 2020 alus ta. Lisäksi
mallissa huomioidaan ajantasaisesti sähköiseen ko kous me net te lyyn
liittyvä sääntely. Sitä koskeva sääntely muut tui koronaepidemian
vuoksi, ja kuntalain väliaikaiset muu tok set tulivat voimaan
toukokuussa 2020.

Vuonna 2017 omana julkaisunaan ilmestynyt Luot ta mus hen ki löi den
taloudellisten etuuksien perusteet on liitetty hal lin to sään tö mal liin
itsenäiseksi luvukseen.

Tiedonhallintalain tavoitteena on kiinnittää enemmän huo mioi ta
tietoaineistojen turvalliseen ja tehokkaaseen hyö dyn tä mi seen sekä
edistää tietojärjestelmien ja tietovarantojen yh teen toi mi vuut ta.
Lyhyesti sanottuna tiedonhallintalain tarkoituksena on, että
viranomaiset käsittelevät tietoaineistoja asiakaslähtöisesti,
yhdenmukaisesti ja tietoturvallisesti noudattaen jul ki suus pe ri aa tet ta.
Tiedonhallintalaki myös edistää osaltaan digitaalisen yh teis kun nan
kehittymistä. Lähtökohtana tiedonhallintalaissa oli muun muassa
keskittää tiedonhallintaa koskeva lain sää dän töä, edistää sähköistä
tiedonhallintaa, lisätä yh teen toi mi vuut ta, selkeyttää vi ran omais ten
välistä tiedonvaihtoa sekä yh te näis tää
tietoturvallisuussäädäntöä.(www.kuntaliitto.fi)

Haapajärven kaupungin hallintosääntöä on tarkennettu mm.
tiedonhallintalain syystä. Muutokset on merkitlty punaisella tekstillä.

Haapajärven kaupungin hallintosääntö luonnos on
oheismateriaalina.

Ehdotus: Yhteistyötoimikunta esittää hallintosäännön
hyväksyttäväksi kaupunginhallitukselle /-valtuustolle.

Päätös: Hyväksyttiin.


