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Harkinnanvaraiset, palkattomat virka- ja työvapaiden määräaikaiset periaatteet

226/01.01.00/2020

YHTT 03.12.2020 § 41

Kaupungilla on ollut käytössä harkinnanvaraisten, pal kat to mien
virka- ja työvapaiden määräaikaiset periaatteet jo usei den vuosien
ajan. Näiden periaatteiden voimassa olosta on pää tet ty aina
vuosittain. Nykyiset periaatteet ovat 31.12.2020 saakka voimassa.

Oheismateriaalina on harkinnanvaraisten, palkattomien vir ka- ja
työvapaiden määräaikaiset periaatteet 1.1. - 31.12.2021.

Ehdotus: Toimikunta esittää kaupunginhallitukselle har kin nan va rais-
ten, palkattomien virka- ja työvapaiden pe ri aat tei den jatkamista
vuodelle 2021.

Päätös: Hyväksyttiin.
KHALL 15.12.2020 § 259

Harkinnanvaraisten, palkattomien virka- ja työvapaiden mää rä ai kai-
set periaatteet ovat olleet voimassa vuodesta 2013 lähtien.
Periaatteita on jatkettu aina vuodeksi ker ral laan.

Palkattomia virka- ja työvapaita on käytetty kuluvana vuon na
marraskuun loppuun mennessä vajaa 800 päivää. Har kin nan va rais-
ten vapaiden mukaisia virka- ja työvapaita on käy tet ty noin 140
päivää.  Kokemukseen perustuen mää rä ai kais ten periaatteiden
voimassaoloa kannattaa jatkaa, kos ka sillä on saavutettu kaupungille
säästöjä ja se on ollut edel leen suosittu.

Oheismateriaalina on harkinnanvaraisten, palkattomien vir ka- ja
työvapaiden määräaikaiset periaatteet ajalle  1.1. - 31.12.2021.

(Valmistelija: Raija Malviniemi  p. 044-4456 115 )

Vs.kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus jatkaa har kin nan va rais ten,
palkattomien virka- ja työvapaiden periaatteiden voi mas sa oloa ajalle
1.1. - 31.12.2021.

Kaupunginhallitus: Hyväksyttiin.

Yksimielisesti päätettiin lisätä liitteeseen kohta: Palkattomat va paat



ei saa kohtuuttomasti kuormittaa muuta hen ki lö kun taa.


