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Varhaiskasvatuksen vakanssimuutos ja täyttölupa
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SIVLTK 14.04.2021 § 36

1.9.2018 voimaan tulleen varhaiskasvatuslain (540/2018)
6. ja 7. luvut määrittävät päiväkodeissa olevan hen ki lös tön mi toi tuk-
sen, rakenteen ja kel poi suus vaa ti muk set. Kunnan, kun ta yh ty män ja
yk si tyi sen palveluntuottajan on huo leh dit ta va, että var hais kas va tuk-
ses sa on riittävä mää rä näissä lu vuis sa sää det tyä eri
kelpoisuusvaatimukset täyt tä vää hen ki lös töä, jotta var hais kas va tuk-
sel le säädetyt ta voit teet voi daan saavuttaa ja jotta myös vammaisten
ja mui den lasten tuen tarpeisiin vas ta taan.

Lain 37 § muuttaa päiväkodin henkilöstön rakenteen siten, et tä
päiväkodissa kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä toi mi vas ta 35
§:ssä tarkoitetusta henkilöstöstä vähintään kah del la kolmasosalla
tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus,
josta vähintään puolella var hais kas va tuk sen opettajan kelpoisuus.
Muilla tulee olla vä hin tään varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
kelpoisuus.

Päiväkoti Satulaaksossa on 2 ryhmää, joissa toisessa on
varhaiskasvatuslain mukainen vakinainen henkilöstö.
Toisessa lapsiryhmässä henkilöstönä on ollut 1.8.2020 alkaen
määräaikainen varhaiskasvatuksen opettaja (-31.7.2021 asti tehty
työsopimus) ja 2 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa.

Kaikissa muissa Haapajärven päiväkodeissa (Satakieli ja Kartano)
on tämän hetkisen varhaiskasvatuslain mukainen vakinainen
henkilöstö.

Perhepäivähoitajien ja siellä olevien hoitopaikkojen määrä vähenee
koko ajan, joten päiväkotiyksiköiden kaikki hoitopaikat tarvitaan myös
tulevaisuudessa. Määräaikaiseen varhaiskasvatuksen opettajan
tehtävän täyttöön ei ole jatkossa perusteita, vaan se tulee täyttää
vakinaisena 1.8.2021 alkaen.

Varhaiskasvatuksesta on irtisanoutunut perhepäivähoitaja (PPH214),
viimeinen työsuhdepäivä oli 30.9.2020. Tämä tehtävä on edelleen
ollut täyttämättä ja hänellä hoidossa olleet lapset on sijoitettu
päiväkoteihin.



Perhepäivähoitajan tehtävä tulee muuttaa varhaiskasvatuksen
opettajan tehtäväksi ja siihen anotaan täyttölupaa 1.8.2021 alkaen.

(Valmistelija: Minna Hattunen p. 044-4456172 )

Sivistysjohtaja: Sivistyslautakunta

1) muuttaa varhaiskasvatuksen perhepäivähoitajan tehtävän
varhaiskasvatuksen opettajan tehtäväksi 1.8.2021 alkaen.
2) esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää luvan ottaa
varhaiskasvatuksen opettaja toistaiseksi voimassa olevaan
työsuhteeseen 1.8.2021 alkaen julkisen hakumenettelyn kautta.

Sivistyslautakunta: Hyväksyttiin.
KHALL 04.05.2021 § 102

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus myöntää luvan ottaa
varhaiskasvatuksen opettaja toistaiseksi voimassa olevaan
työsuhteeseen 1.8.2021 alkaen julkisen hakumenettelyn kautta.

Kaupunginhallitus: Hyväksyttiin.


