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Koronapandemiasta johtuvan työmäärän ja vastuun lisääntymisen johdosta
henkilöstölle maksettavat palkkiot

105/01.02.03/2021

KHALL 08.06.2021 § 129

Keväällä 2020 alkanut Koronaviruspandemia on vaikuttanut mer kit tä-
väs ti kaupungin toimintaan ja henkilöstön työhön ja työn
vaativuuteen, osittain hyvinkin nopeasti muuttuvien olo suh tei den ja
rajoitusten vuoksi. Koronaviruspandemia on ai heut ta nut monenlaisia
muutoksia ja uudelleen järjestelyjä ja myös kin henkistä rasitetta
tavanomaista enemmän.

Ammattijärjestöt ovat pyytäneet paikallisneuvotteluja ko ro nas ta
johtuvien töiden lisääntymisen ja työn vaativuuden li sään ty mi sen
korvaamisesta. Paikallisneuvottelut on käyty ja so vit tu korvauksen
esittämistä kaupunginhallituksen pää tet tä väk si. Useissa kunnissa ja
kuntayhtymissä on käyty sa man lai sia neuvotteluja.

Kaupungin henkilöstö on osoittanut pandemian aikana jous ta vuut ta
ja hyvää tahtoa pandemiasta aiheutuvasta yli mää räi ses tä työstä
selviytymisessä.

(Valmistelija: Unto Vesamäki p. 044-4456 132)

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus päättää, että hen ki lö kun nal le
maksetaan koronapandemiasta aiheutuvan työ mää rän ja
vaativuuden lisääntymisestä palkkio ker ta kor vauk se na seuraavasti:

- henkilö on ollut kaupungin työntekijä/ viranhaltija 15.3.2020 -
31.5.2021
- keskeytykset työstä saa olla enintään 90 päivää ko. aikana
- täyttä työaikaa tekevälle maksetaan 150 euroa
- osittaista työaikaa tekevälle maksetaan 100 euroa
- palkkio on saajalle normaalia veronalaista tuloa
- niillä työntekijöillä/viranhaltijoilla, joilla koronasta ai heu tu vat
poikkeusolot ovat vähentäneet opetustuntien tai työ teh tä vien
määrää, ei makseta kertapalkkiota, yksityiskohdat mää rit te lee
kaupungin johtoryhmä

Kaupunginhallitus: Hyväksyttiin.

Merkittiin, että Jari Nahkanen, Risto Hautakangas ja Ulla Sa vo la
eivät osallistuneet tämän asian käsittelyyn ja pää tök sen te koon ja
poistuivat kokouksesta klo 19.20 - 19.40 vä li sek si ajaksi, koska
katsoivat olevansa esteellisiä asiassa.




